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“Educatia este arta de a face omul etic.”

Georg Wilhelm Friedrich Hegel



CODUL DE ETICA
AL SCOLII GIMNAZIALE “LUCIAN GRIGORESCU”

Capitolul I

Dispozitii generale

Articolul 1

(1) Prezentul Cod de Etica (denumit in continuare Cod) este elaborat in baza Ordinului nr. 5550

din 6 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului national de etici din invatimantul preuniversitar, a Ordinului nr. 600 din 20 aprilie
2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitailor publice, a
Ordinului nr. 4831 din 30 august 2018 privind aprobarea Codului-cadru de etici a personalului
didactic din invatimantul preuniversitar, a Hotararii nr. 1269 din 17 decembrie 2021 privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, a
Legii nr. 198 din 4 iulie 2023 a Invafaméantului preuniversitar, precum si a Ordinului nr. 5726
din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a
unititilor de invatimant preuniversitar.

(2) Codul este aplicabil tuturor persoanelor din Scoala Gimnaziald “Lucian Grigorescu” din
Medgidia, responsabile cu instruirea si educatia si care, in conformitate cu prevederile Art. 3, lit
d), e), ), g), i); Art. 135 alin3); Art. 137 alin 1)-2); Art. 138; 141;174 Alin (1)-(3) din Legea
invatamantlui preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile i completrile ulterioare, indeplinesc
funcia de personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal didactic de
conducere, de indrumare si control, si care au obligatia morali si datoria profesionala de a
cunoaste, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului Cod.

Articolul 2

Codul instituie un ansamblu de valori, principii si norme de conduitd, care contribuie la
coeziunea institutionald si a grupurilor de persoane implicate in activitatea educationald, prin
formarea §i mentinerea unui climat bazat pe cooperare, echitate si competitive, dupa reguli si
proceduri corecte.

Articolul 3

Respectarea prevederilor Codului reprezinti o garanfie a cresterii calitafii si prestigiului
Scolii Gimnaziale ,Lucian Grigorescu” Medgidia, scop posibil de atins prin intermediul

urmatoarelor obiective:
a) autodisciplinarea persoanelor responsabile cu instruirea §i educatia, prin asumarea confinutului

Codului de Etica;

b) mentinerea unui grad inalt de profesionalism in exercitarea atributiilor personalului didactic;
c) cresterea calitativa a relatiilor dintre actorii educaionali;

d) eliminarea practicilor inadecvate §i imorale ce pot apdrea in mediul educational;

¢) cresterea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationala;



f) facilitarea promovarii si manifestirii unor valori si principii aplicabile in mediul gcolar,
inserabile si in spatiul social;
g) sensibilizarea opiniei publice in directia sustinerii valorilor educatiei.

Articolul 4

Personalul didactic din Scoala Gimnaziali “Lucian Grigorescu” trebuie si isi desfasoare
activitatea profesionali in conformitate cu urmétoarele valori si principii:
a) impartialitate si obiectivitate;
b) independenta si libertate profesionala;
¢) responsabilitate morala, sociald si profesionald;
d) integritate morald si profesional;
e) confidentialitate si respect pentru sfera vietii private;
f) primatul interesului public;
g) respectarea §i promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educatiei;
h) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;
i) respectarea autonomiei personale;
j) onestitate si corectitudine;
k) atitudine decenti si echilibrata;
I) toleranti;
m) autoexigenta in exercitarea profesiei;
n) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesional, in cresterea calitéfii
activitatii didactice si a prestigiului unitatii si institutiei de Invatimant preuniversitar,
precum si a specialititii, domeniului in care 1si desfigoari activitatea;
o) implicare in procesul de perfectionare a caracterului democratic al societafii.

Capitolul IT
Norme de conduita

Articolul 5

in relatiile cu beneficiarii directi ai eductiei, personalul didactic al Scolii Gim. “Lucian
Grigorescu” are obligatia de a cunoaste, de a respecta si de a aplica norme de conduitd prin care
se asigura:

a) ocrotirea sAnitatii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

(i) supravegherea pe parcursul activitdtilor desfasurate in unitatea de invé{dmant, cat si in

cadrul celor organizate de unitatea de invitdmant in afara acesteia;

(ii) semnalizarea si interzicerea agresiunilor verbale, fizice §i a tratamentelor umilitoare

asupra beneficiarilor directi ai educatiei;

(i) protectia fiecarui educabil, prin sesizarea oricarei forme de violentd verbald sau fizicd

exercitate asupra acestuia, a oricdrei forme de discriminare, abuz, neglijentd sau de

exploatare a acestuia, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si

promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

(iv) combaterea oriciror forme de abuz;

(v) interzicerea hirtuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu beneficiarii directi ai educatiei;

b) interzicerea oricdror activititi care genereazi coruptie:



(i) fraudarea examenelor;

(ii) solicitarea, acceptarea sau colectarea de citre personalul didactic a unor sume de
bani, cadouri sau prestarea anumitor servicii, in vederea obfinerii de citre
beneficiarii directi ai educatiei de tratament preferential ori sub ameninfarea unor
sanctiuni, de orice naturd ar fi acestea;

(iii)favoritismul;

(iv)oferirea de meditatii contra cost, cu proprii educabili, prin constrangere;

¢) asigurarea egalititii de sanse si promovarea principiilor educatiei incluzive;
d) respectarea demnititii gi recunoagterea meritului personal al fiecdrui beneficiar direct al
educatiei.

Articolul 6

In relatiile cu pirintii si cu reprezentantii legali ai educabililor, personalul didactic
respecti i aplicd norme de conduita prin care se asigura:

a) stabilirea unei relatii de incredere mutualé si de comunicare;

b) respectarea confidentialitatii informatiilor, a datelor furnizate §i a dreptului la viafd

privata si de familie;

¢) neacceptarea primirii de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educationale

oferite, in conditiile art. 5 lit. b) pct. (ii);

d) recomandarea de auxiliare curriculare sau materiale didactice, cu precddere a celor

deschise si gratuite, fard a impune achizitionarea celor contra cost.

Articolul 7

(1) In relatiile profesionale colegiale, personalul didactic va respecta si aplica urmitoarele
norme de conduiti:

a) asigurarea respectului reciproc,

b) orice actiune trebuie Intreprinsd cu onestitate intelectuald si morala;

¢) exercitarea solidaritatii intre colegi, in situatii in care interesul comun al educatiei trebuie
aparat;

d) sustinerea cooperdrii si sprijinului reciproc in activititile de predare-invitare si in
apararea intereselor profesionale;

e) toleranta diferentelor si evitarea denigrarii;

f) respectul sferei private;

g) incurajarea competitiei loiale;

h) semnalizarea fraudei intelectuale si a plagiatului;

i) evitarea practicarii oricirei forme de discriminare in relatiile cu ceilali colegi.

(2) Personalul didactic are obligatia de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se lasa

influentati de considerente personale. In exprimarea opiniilor, personalul didactic trebuie s aiba
o atitudine conciliant3 si sa evite generarea conflictelor datorate schimbului de péreri.

Articolul 8



Personalul didactic care indeplineste functii de conducere, de indrumare si de control sau
care este membru in structuri de conducere, va respecta si norme de conduiti manageriali prin
care se asigura:

a) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

b) aplicarea obiectivi a reglementirilor legale si a normelor etice;

¢) evaluarea obiectiva conform atributiilor, responsabilitatilor si sarcinilor de serviciu din

fisa postului;

d) prevenirea oricirei forme de constrAngere sau abuz din perspectiva functiei detinute;

e) prevenirea oricirei forme de harfuire, discriminare a personalului didactic sau nedidactic

si a beneficiarilor directi ai educatiei.

Articolul 9

In exercitarea activitiitilor scolare si extrascolare, personalului didactic i este interzis:
a) sa foloseascd baza materiala din spatiile de invitamaént in vederea obtinerii de beneficii
materiale personale directe sau indirecte;
b) sa foloseascd, si producd sau si distribuie materiale pornografice scrise, audio ori
vizuale;
¢) sd organizeze activiti{i care pun in pericol siguranta si securitatea beneficiarilor directi ai
educatiei sau a altor persoane aflate in incinta unititii sau a institutiei de inva{amant;
d) sa consume alcool i substante interzise, cu exceptia celor recomandate medical;
€) si permiti si si incurajeze consumul de alcool si de substanfe interzise de catre
beneficiarii directi ai educatiei, cu exceptia celor recomandate medical;
f) si organizeze §i sa practice pariuri i jocuri de noroc.

Articolul 10

Participantii la activititile de invifare desfagurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului au urmitoarele obligatii:
a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte
materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;
b) de a utiliza aplicatia/platforma educationald informaticd doar in conformitate cu prevederile
legale;
¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod
care excede scopului prelucrarii acestor date.

Articolul 11

in relatia cu institutiile si reprezentantii comunititii locale, personalul didactic respectd s

aplica norme de conduiti prin care:
a) asigura sprijin in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;



b) manifesti responsabilitate si transparentd in furnizarea de informatii cétre institutiile de
stat in protejarea drepturilor beneficiarului direct al educatiei, atunci cénd interesul si
nevoia de protectie a acestuia impun acest lucru.

Capitolul 111
Rispunderi privind nerespectarea prevederilor codului

Articolul 12

(1) Orice persoand, participantd/implicatd in mod direct sau indirect 1n activitafile educationale
din cadrul Scolii Gimnaziale “Lucian Grigorescu”, care considerd, in mod intemeiat, prin
raportare la prevederile prezentului Cod, c3 este victima sau martorul unui comportament lipsit
de etica profesionala din partea personalului gcolii, are dreptul de a sesiza Comisia de eticd.

(2) Consiliul profesoral al scolii propune consiliului de administratie initierea procedurii legale
pentru incilciri ale eticii profesionale de catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si
personalul de conducere, dupa caz.

Articolul 13

Incalcirile prevederilor prezentului Cod reprezintd abateri disciplinare si se sancfioneazi
conform legislatiei in vigoare.

Articolul 14

(1) Monitorizarea aplicirii normelor de conduitd, anchetarea si solutionarea incélcarii
prevederilor Codului de Etica se realizeaza de catre membrii Comisiei judetene de etica.

(2) Prin prevederile prezentului cod, activitfile Comisiei judetene de eticd nu se substituie
activitdtilor comisiilor de cercetare disciplinard, constituite la diferite niveluri, conform
prevederilor Legii invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile §i completarile
ulterioare, si nici activitatilor institutiilor statului abilitate. In anumite cazuri, Comisia de etici
poate inainta sesizirile primite catre o comisie de cercetare disciplinara.

Articolul 15

Prezentul Cod face distinctia intre inciilcarea neintenfionati si cea intentionati a

prevederilor sale.
(1) In cazul incilcarii neintentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma anchetei si

audierilor comisiei judetene de eticd, persoana in cauzi va fi consiliatd cu privire la infelegerea
situatiei de incilcare a principiilor codului de etica si, respectiv, va fi sprijinitd pentru concilierea
amiabila cu partea reclamanta.

(2) in cazul incalcarii intentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma anchetei si a
audierilor comisiei judetene de etica, aceasta din urmé poate initia urmatoarele mésuri, in functie
de gradul de incilcare a prevederilor Codului, de repetarea comportamentului respectiv, precum



si in functie de punctul de vedere al Consiliului Profesoral sau a altor organisme precum,
Consiliul Reprezentativ al Parintilor, Consiliul Scolar al Elevilor:

a) concilierea amiabild cu partea reclamant;

b) atenfionarea colegiald in cadrul comisiei judetene de eticid si informarea Consiliului de
Administratie al unitdtii de Invataméant pentru luarea in considerare a neconformdrii persoanei
respective cu prevederile codului;

¢) propunerea de includere a persoanei respective Intr-un program de remediere
comportamentald, prin consilierea si monitorizarea sa pe o perioadd decisi de cétre Consiliul de
Administratie al unitétii de invatamant.

d) Comisia judeteand de etica, in functie de gradul de incdlcare a normelor Codului, poate
propune comisiei de cercetare disciplinard de la nivelul unitétii de invatimant, analiza cazului in
vederea sanctiondrii disciplinare, in conformitate cu prevederile “Statutului personalului
didactic” din cadrul Legii Educatiei Nationale 1/2011.

(3) atunci cind apar cazuri care sunt de domeniul legii penale, Comisia de eticd a judetului
notificd institutiile statului abilitate cu realizarea cercetérii penale.

(4) Consilierea Comisiei de eticd a judetului privind decizia de notificare si notificarea propriu-
zisd adresatd institutiilor statului abilitate cu realizarea cercetdrii penale, sunt realizate de cétre
serviciul juridic al inspectoratului scolar judetean.

Capitolul IV
Dispozitii finale
Articolul 16

Prezentul Cod nu se substituie legilor si regulamentelor in vigoare din domeniul educatiei si
nici nu poate contraveni acestora.

Articolul 17

Comisia de eticé este responsabild pentru:
a) Promovarea principiilor si normelor de eticd si deontologie profesionald;
b) Revizuirea periodica si afisarea modificarilor facute la Codul de etica;
c¢) Diseminarea si explicarea continutului Codului de etici.

Articolul 18

(1) Aprobarea si modificarea Codului se face in Consiliu de administratie al Scolii Gimnaziale
sLucian Grigorescu”, dupi ce a fost supus spre dezbatere in Consiliul profesoral.
(2) Codul intra in vigoare de la data aprobdrii lui.

Consilier etic,
prof. inv. primar Bélasa Florentina Director, prof. Eftimi Sorina



